POSTE A POURVOIR

MONITEUR (trice) EDUCATEUR (trice)

D-I.T.E.P. Francois TOSQUELLES

Nom établissement S.A.T.
(Service d’Accompagnement Transversal)

Lieu de travail TOULOUGES - PERPIGNAN
Type de contrat CDI
Durée du travail TEMPS PLEIN
Convention Collective CC 1966
Poste a pourvoir 27 AOUT 2026

Instaurer une relation éducative et sécurisante.

Favoriser la construction de l'identité et le développement des capacités.
Assurer une fonction de repére et d’étayage dans une démarche éthique.
Organiser une intervention socio-éducative individuelle ou collective.
Animer la vie quotidienne.

Participer a 'observation et a 'analyse des situations éducatives.
Contribuer a I'établissement d’'un diagnostic socio-éducatif.

Aider a concevoir un projet éducatif.

Participer a I'évaluation du projet éducatif.

S’inscrire dans un travail d’équipe.
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. Profil recherché

|

Ponctuel, responsable, bienveillant.

5 années d’expérience professionnelle souhaitées auprés d’adolescents souffrant de troubles
psychiques.

Respect des regles de sécurité des biens et des personnes.

GoUt du contact et de la ponctualité.

Bon relationnel.

Excellente gestion du stress.

Connaissance du secteur des |.T.E.P.
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. Permis de conduire requis
= OUIl — Permis B valide.

. Candidature a adresser

|
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AVANT LE 17 JUILLET 2026 Le Directeur Général
de I'A.D.P.E.P. 66

Monsieur le Directeur
D-I.T.E.P. Francois Tosquelles
Chemin dels Horts - 66350 TOULOUGES
j-pinillos@adpep66.org

Rémi BU

La politique d’embauche de I’A.D.P.E.P. 66 vise a améliorer la représentation des personnes handicapées au sein des effectifs.
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