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 POSTE A POURVOIR 
 

La politique d’embauche de l’A.D.P.E.P. 66 vise à améliorer la représentation des personnes handicapées au sein des effectifs. 

A.S.H.  (H/F)   

Nom établissement 

 

E.H.P.A.D. Pierre Laroque   
 

Lieu de travail ST PAUL DE FENOUILLET  

Type de contrat CDI  

Durée du travail TEMPS PLEIN  

Convention Collective CC 1951  

Poste à pourvoir 07 SEPTEMBRE 2026   
 
 
 

1. Missions 
 

Vous assurerez l’entretien des locaux, parties communes et espaces privatifs des résidents, vous 
assurerez également une partie du service de restauration. Vous participerez par ces actions à la mise 
en œuvre de l’accompagnement des personnes âgées accueillies pour des prises en charge de qualité 
assurées par une équipe pluridisciplinaire (A.S.H., Aides-Soignantes, Infirmières, Animateurs, 
Psychologue, Médecin). 
 

 
 

2. Organisation particulière du travail 
 

 Jour exclusivement, un week-end sur deux et cycle de 4 semaines. 
 
 

3. Profil recherché 
 

 Connaissance et/ou expériences spécifiques accompagnement des personnes âgées. 
 
 
 

4. Permis de conduire requis 
 

 OUI 
 
 

5. Candidature à adresser 

 
 

Avant le  03 JUILLET 2026 
 
 

Madame la Directrice 
de l'E.H.P.A.D. Pierre Laroque 

10 rue du Professeur Jean Sabrazès 
66220 ST PAUL DE FENOUILLET 

 
c.raynaud@adpep66.org 

 Le Directeur Général 

de l’A.D.P.E.P. 66 

 

 

 
Rémi BUSTO 


