
 

POSTE A POURVOIR -  19 FEVRIER 2026 -   121/26   

 

 POSTE A POURVOIR 

La politique d’embauche de l’A.D.P.E.P. 66 vise à améliorer la représentation des personnes handicapées au sein des effectifs. 

ACCOMPAGNANT(e)  EDUCATIF & SOCIAL  

Nom établissement 

 

F.A.E. NOUVEAUX HORIZONS   
 

Lieu de travail PERPIGNAN 
 

Type de contrat CDI    
Durée du travail 

 

TEMPS PLEIN  
 

Convention Collective CC 1966 

Poste à pourvoir 1er AVRIL 2026   
 

1. Missions 
 

Dans le cadre de l’accompagnement de mineurs placés en hébergement collectif sous contrainte judiciaire 
(ordonnance de 1945 et code de justice pénale des mineurs), vos missions seront de : 

 

 Proposer et animer des activités individuelles et collectives permettant la mobilisation des mineurs et 
l’apprentissage des règles de vies ("vivre avec" et "faire avec"). 

 

 Participer à l’élaboration du document Individuel de Prise en Charge du mineur dans le cadre de la loi du 02 
janvier 2002. 

 

 L’accompagner dans toutes ses démarches scolaires, d’insertion sociale et professionnelle, de soins… 
 

 Accompagner les jeunes au bon déroulement des actes de la vie quotidienne (alimentation, lever, coucher, 
rythmes de vie, entretien des locaux…). 

 

 

2. Organisation particulière du travail  
 

 Le poste est soumis à des horaires d'internat  
 

3. Profil recherché 
 

 Travail en équipe pluridisciplinaire, capacités d'adaptation, aisance relationnelle. 
 

4. Diplôme exigé, souhaité 
 

 DEAES 

  

5. Permis de conduire obligatoire 
 

 OUI 
 

6. Candidature à adresser 

 

Avant le  13 MARS 2026 
 

Monsieur le Directeur 
du F.A.E. Nouveaux Horizons 

2258 avenue de la Salanque – BP 50069 
66050 PERPIGNAN CEDEX 

Faecer.secretariat-rh@adpep66.org 
a.leboulch@adpep66.org 

 

Le Directeur Général 

de l’A.D.P.E.P. 66 

 

 

 
Rémi BUSTO 


